Az egyes laborfoglalkozasokra adand6 érdemjegy két 1épésben all el6.

1. Elészor az értékelok — akik nem feltétleniil azonosak a hallgaté laborvezet6jével —
Oonmagaban a beadott anyagot (a jegyzokonyvet és az esetleges tartozékait) mindsitik.
Az értékeld — az egységesség kovetelményének figyelembevételével —
egyszemélyben donti el az erre adandé osztalyzatot. Ennek soran — a feladat jellegétol
fliggben — az értékeld megvizsgalhatja pl., hogy a megoldas strukturaja, logikaja,
kommentezettsége megfelel-e a korabban (akar mas tantargyakban) tanultaknak, ill. a
laborfoglalkozason/kiadott felkésziilési anyagokban ismertetett elvarasoknak, a
megoldas indoklasa kellden részletes/adekvat-¢, ill. javasolhato-e esetleg mas,
hatékonyabb megoldas az adott feladatra. Ha egy feladatra valaki tobb, vagy
kiemelked6en szép megoldast ad, jutalompontokat kaphat. Ezek alapjan adodik ki az
érdemjegy a beadott munkara, amelyet az értékel6 roviden irasban is megindokol. Az
igy kapott jegy nem javithat6. Ugyanakkor a hallgato kérhet a beadott munkaja
tetszéleges részeirdl tovabbi tajékoztatast is (pl. a javitotol, laborvezet6tol mail-ben
vagy személyesen, az értékelés megismerése utan), de ezek a valaszok mar nem
befolyasoljak a kapott érdemjegyet (kivéve, ha a javitas valamely hibaja dertil ki
ekdzben).

2. Az egyes laborfoglalkozasokra adott végso jegyet az a laborvezetd adja, akinél a
hallgaté az adott labort teljesitette. A laborvezetd itéli meg azt, hogy a hallgaté
laborfoglalkozas alatt mutatott teljesitménye konzisztens-e a beadott anyagok altal
mutatott képpel. Kétség esetén a laborvezetd a beadott munka tetszleges részletére
rakérdezhet, és ha megbizonyosodik arrdl, hogy a beadottak nem a hallgato 6nallo
munkaja eredményeként sziilettek, akkor a labort elégtelenre mindsiti, és esetleg
egyéb szankciokat is kezdeményez (Id. a kapcsolodo rektori utasitast alabb). A
laborvezet6 altal adott végsd osztalyzat kialakitasanal az 6rai munka (25% sullyal) és
a jkv-re kapott érdemjegy (75% sullyal) egyarant beszamit.

A félév végén a beadott jegyzokonyveket és programokat megvizsgaljuk, hogy nem
plagium-e. Amennyiben a plagium ténye bebizonyosodik, a hallgatd féléve elégtelen,
stlyosabb esetben a hallgato6 ellen fegyelmi eljarast kezdeményeziink (1d.
http://www.kth.bme.hu/document/189/original/bme_rektori_utasitas_05.pdf).
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